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LABORAL




¢TENGO TRABAJADORES
EN OFICINA,

. que mgresa a planlllq_ debe te
h"‘una cobertura de seguro debido
a la dependencia laboral con el
empleador, para ello este debe

cubrir el seguro el cual tiene los

siguientes.




La respuesta es no, hay que entender que el SCRT es un
seguro ante accidentes laborales debido a actividades de
alto riesgo de una empresa estas son previstas en el anexo 5
Reglamento de la Ley Nro. 26790.

¢Entonces para qué estan el seguro ESSALUD, no serialo
mismo?

A continuacién, explicaremos mds sobre estos seguros y en
qué momentos son obligatorios.

Seguro Social

Cubre accidentes que ha tenido un traba-
jador, excepto los que ha podido tener en el

trabajo al realizar actividades de alto riesgo.

Seguro SCRT Salud

Cubre accidentes en el trabajo y enfermedades, este
seguro es de manera obligatoria para las entidades

empleadoras que desarrollan las actividades de alto Ambos seguros
riesgo sefialadas en el Anexo 5

pueden ser estatal
Segurp SCRT Pension (ESSALUD) o particu-

. . o lar (PACIFICO,
Cubre indemnizaciones como invalidez y
gastos de sepelio que fueron originados MAPFRE, RIMAC, PRO-

en el trabajo TECTA, ETC)



CASO PRACTICO T:

¢Tenemos un trabajador que labora en una empresa dedicada a la
fabricacion de polos y estampado, resulta que tuvo un accidente
con una de las maquina entonces se activaria el seguro ESSALUD o
el SCRT salud?

Por ser dentro de la actividad laboral de alto riesgo se activa el SCRT
Salud para el trabajador, si esta empresa no hubiera contratado esta
cobertura tendria consecuencias graves tanto por la asistencia
meédica trabajador y laboralmente también una denuncia.

CASO PRACTICO 2:

¢El empleador de una empresa tiene solo la cobertura de SCRT -
salud, pero no tiene la de pensioén, podria normar trabajar la empre-
sa?

La empresa seguiria funcionando, pero no es lo recomendable ya
que podria darse el caso que el personal sufra un accidente o enfer-
medad profesional que ocasione su muerte o invalidez, el personal y
su familia quedaria desamparado por lo tanto la empresa recibiria
una fuerte demanda y tendria que pagar una pensién vitalicia al per-
sonal invalido o a sus deudos.
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CASO PRACTICO 3:

El primer seguro que se puede utilizar es el SOAT, en el caso que la
cobertura resulte insuficiente se puede usar el SCTR, en caso de
muerte se pueden usar ambos seguros.

CASO PRACTICO 4:

La cobertura dura 11 meses y 10 dias luego de este periodo se debe
analizar su grado de invalidez, si es menos del 50% te corresponderd
una indemnizacidn, pero esta serd por una sola vez, en caso que el
grado sea mayor al 50% te corresponderd una pensidon de por vida.
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CASO PRACTICO 5:

¢Si soy duefio de una microempresa y tengo pocos trabajadores que
realizan reparacion y mantenimiento de vehiculos, me correspond-
eria pagar SCRT?

Todas las empresas ya sean microempresas o estén en el régimen
general, estdn obligados a contratar el seguro SCTR, mientras la ac-
tividad que realicen sea de riesgo, en este caso si estd considerado
como trabajo de riesgo, por lo tanto, si deberian contratar el seguro
SCTR Salud y Pensidn.Como podemos ver hay varios casuisticas
donde se ve el tratamiento del SCRT, para mas informacidn Instituto
Contable tiene cursos especializados con casos prdcticos para form-
arte en temas contables, tributarios Y derecho laboral.

iBusca el Trabajo
ideal para Ti!

Busca el trabajo
ideal para Ti.

Busc
Trqbajagc-‘-,z\

p

cuentra Puestos
E‘Bisponibhs, por
Categoria

CONECTATE, BUSCA Y ENCUENTRA

,,,,,,

e Busco trabajo es el portal donde
encuentras los empleos mas reconocido
y populares del Peru. Si eres empresa
publica de manera gratuita y encuentra
el personal indicado.

www.buscotrabaj
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Nueva Ley de
Teletrabajo:




El Congreso de la Republica promulgé por insistencia la
nueva ley de teletrabajo y fue publicada en el diario El
Peruano el domingo 11 de septiembre. El Ejecutivo, que
antes habia observado el proyecto, tiene un plazo de 90
dias calendario para emitir su reglamento, en tanto que
los empleadores tendrdn otros 60 dias para adecuarse a
la ley, por lo que estaria vigente desde febrero del 2023.

Unos 224.000 trabajadores estardn regidos por la nueva
legislacion, de acuerdo con cifras del Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo (MTPE). La ley, promovida por con-
gresistas de Per Libre y Avanza Pais, reemplazaréa al Decre-
to de Urgencia n.° 026-2020, que regula el trabajo remoto; y

la Ley n.° 30036, la norma actual sobre teletrabajo que data
del 2013.




qtuién corresponde asumir el
S

A
[~
gasto en luz, internety equipos?

Uno de los cambios mds importantes sobre el teletrabajo gira en
torno a la compensacion de gastos por dichas actividades,
como energia eléctrica e internet; asi como la entrega de equi-
pos tecnoldgicos. La ley recién publicada dispone que los em-
pleadores asuman dichos desembolsos. Revisa el detalle en el
siguiente cuadro:




La formulacion “salvo pacto en contrario” es fundamental, ya
que iria contra los trabajadores en nuestro mercado laboral,
segun el exministro de Trabajo Christian Sanchez. “El ‘pacto en
contrario’ en el Perd, donde no hay organizaciones sindicales, es
el abuso del empleador con el trabajador que le impone.

Dice: ‘Si td no aceptas poner tu computadora y pagar td la luz, la
conexion a internet, simplemente no te contrato’”, sefialé a La
Republica.

Sin embargo, el Ejecutivo aun tiene oportunidad de realizar precisiones en el
reglamento de la ley para evitar que los trabajadores en esta modalidad se pud-
ieran ver perjudicados, indicé el abogado César Gonzales Hunt, socio del estudio

Philippi Prietocarrizosa Ferrero DU & Uria. Tal escenario solo deberia ser una

opcioén para empresas que demuestren no poder asumir costos adicionales.
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La reciente norma sobre teletrabajo presenta diferencias
con la vigente Ley N.° 30036, que data del 2013, y el Decreto
de Urgencia N.° 026-2020, emitido durante pandemiaq, que
regula el trabajo remoto. El estudio Philippi Prietocarrizosa
Ferrero DU&Uria brindé una comparacién entre el escenario
actual y los cambios que implementard la nueva legislacion.

Anterior
-De acuerdo al marco normativo

vigente. Los trabajadores laboran
en la misma jornada que se tiene

Jornada -Acorde al marco en el trabajo presencial (con los

Laboral normativo vigente. limites de 8 horas diarias o 48

semanales).

-Se reconoce la existencia de
situaciones de excepcidn: person-
al no sujeto a fiscalizaciéon inmedi-
ata, personal de direccidn, per-
sonal que brinda servicios intermi-
tentes.

-Se agrega jornadas flexibles; es
decir, distribucién libre de la jorna-
da de trabajo respetando los

limites.




Otro punto novedoso de la nueva ley hace referencia a la ‘desconex-
i6n digital’ como derecho de los trabajadores. De acuerdo con el
texto aprobado, este punto busca asegurar “tiempo libre con motivo
de un descanso” durante las horas que no corresponden a la jorna-
da regular. De esta maneraq, se intenta garantizar “el disfrute del
tiempo libre, el equilibrio entre la vida laboral, privada y familiar”. La
forma de aplicar esta disposicion depende de si el empleado estd
sujeto o no a fiscalizacion.

Sigue leyendo mas sobre
articulos LABORALES

CLICK AQUI
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CONTABILIDAD




Contabilidad
PARA NO

Contadores



La contabilidad, desde un enfoque empresarial, es un sistema de
informacidn que permite brindar conocimiento estructurado sobre la
situacion financierq, el desempeno financiero y los flujos de efectivo
de una entidad. Con dicha informacidn, a la que se denomina en
general informacién financiera, diversos actores inmersos en el
mundo de la empresa y el management analizan el presente de la
organizacion y toman decisiones que permiten visualizar el futuro del
negocio en temas de crecimiento y desarrollo.

La situacién financiera de una empresa estd formada por tres ele-
mentos claramente definidos: activo, pasivo y patrimonio neto.

Activo

Conjunto de bienes y
derechos o conjunto de
recursos que controla la

empresa. Dichos recursos
tienen la capacidad de
generar beneficios fu-
turos, entre ellos tenemos
el efectivo, los derechos
por cobrar, las mercad-
erias y los activos fijos.

Pasivo

Conjunto de obligaciones o
deudas que la empresa ad-
quiere y que han servido para
obtener activos. A estas
deudas se les denomina
cuentas por pagar a provee-
dores, préstamos provenientes
de entidades financieras, trib-
utos por pagar, remunera-
ciones por pagar, etc.

Patrimonio neto

Bajo este elemento se acumulan los aportes de capital de los accion-
istas y los resultados que afno a afo va obteniendo la empresaq, ya
sean ganancias o pérdidas. También conforman el patrimonio neto
los capitales adicionales y la reserva legal, entre otros conceptos.
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El desempenio Financiero estd vinculado a todos los ingresos y
gastos que en un periodo determinado ha realizado una empresa. Un
ingreso permite incrementar las ganancias o beneficios y un gasto
disminuye los beneficios o ganancias. En este punto se debe tener en
cuenta un principio contable muy importante denominado devenga-
do, el cual menciona que se deben considerar como ingresos y
gastos a todas aquellas transacciones que hayan ocurrido sin tomar
en cuenta si fueron cobradas (en el caso de los ingresos) o pagadas
(en el caso de los gastos).

Los principales ingresos que genera una empresa provienen de las ventas, ya sean éstas de

bienes o servicios. Los gastos de una empresa son aquellos recursos consumidos que per-
miten la gestién y funcionamiento de la misma, como remuneraciones, energia, teléfono,
internet, agua, alquileres, publicidad, seguridad, combustibles, asi como un gasto denomi-
nado costo de venta, el cual esta constituido por el valor monetario de todos aquellos recur-
sos que la empresa ha adquirido para poder obtener y/o producir los bienes y servicios que

posteriormente ha vendido.
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Los flujos de efectivo son transacciones vinculadas al conjunto de cobros y pagos que la
empresa ha realizado, vale decir entradas de dinero y salidas de dinero.

Cuando lineas arriba mencionamos a los actores empresariales, nos referiamos a dos grupos
de usuarios que necesitan la informacién financiera que provee la contabilidad: al primer
grupo se le denomina usuarios internos y al segundo usuarios externos.

Los usuarios internos son los duefios o accionistas de la empresa (directores, gerentes, comu-
nidad laboral, etc.).

Los usuarios externos son los denominados stakeholders, aquellos agentes que no perteneci-
endo a la empresa requieren saber y conocer coémo se encuentra financieramente la entidad,
debido al interés particular que tienen por algin tema especifico del negocio. Dichos stake-
holders pueden ser clientes, proveedores, entidades financieras, entidades del gobierno,
comunidades, prensa, etc.

Para concluir debemos mencionar que la contabilidad provee conocimiento financiero de alta
importancia vinculado a la toma de decisiones. Por tal motivo, empresarios, emprendedores,
profesionales de diferentes areas y publico en general, deben conocer y comprender lo bésico
indispensable de la disciplina contable de tal forma que puedan leer y analizar la situacion
financiera, el desempeno financiero y los flujos de efectivo de una empresa y asi estar infor-
mados antes de tomar una decision relacionada al mundo de los negocios.

~VISUALCONT ‘
EVITA LAS MULTAS CON

SUNAT
“NUEVAS ACTUALIZACIONES"

\éQIFiCADOPOR

$SUNAT
NUEVO

==l =% Mas informacioén
*RVIE: Registro de ventas : ) F_

*Nueva Tasa de I.G.V o

= WilsuaLcoNT

1AfRode
Menbresia
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www.grupovisualcont.com
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Analisis de las

CUENTAS

Contables




El andlisis de las cuentas contables es una herramienta
de control necesaria para la toma de decisiones, ya que
permite tener la seguridad del saldo real que conforma el
Balance General de la empresa, ofreciendo beneficio
para su buen desempeno y desarrollo de la empresa.

Objetivos:
. Mantener la informacion contable debidamente actualizada.

. Depurar de las cuentas contables para reflejar cifras reales en
los Estados Financieros

. Proporcionar informacion que sirva de base para evaluar la efi-
ciencia del sistema en el cumplimiento de sus funciones espe-
cificas.

. Incorporar a los sistemas y procedimientos administrativos, la
utilizacion de herramientas que ayuden a agilizar el flujo de in-
formacion y de esta manera facilitar el entendimiento, para
ayudar a la toma de decisiones.




éPor qué es tan importante
el andlisis contable para una
empresa?

El andlisis de la informacion econémico-financiera de una
empresa es fundamental para poder evaluar la situacién
econdmica y fiscal en que se encuentra la misma y poder
tomar las decisiones y medidas necesarias para la efi-
ciencia de esta y la obtencién del maximo beneficio.

De este modo, podrds apreciar la importancia de la real-
izacion de un andlisis contable que permita mantener un
superdvit que no solo permita el buen funcionamiento de
la empresaq, sino también su evolucién y proceso de ex-
pansion.

¢En qué consiste el andlisis
contable?

El andlisis contable, también conocido como andlisis fundamen-
tal o andlisis de contabilidad, es un proceso por el cual se estudia
la situacion econémico-financiera de una empresa a través de la
informacién emitida por la misma.

Otra definicion aplicable para este concepto, seria la siguiente:

El andlisis contable es la rama de la contabilidad que se encarga
de interpretar las cuentas anuales.

El objetivo del mismo es examinar y evaluar la gestidn empresari-
al llevada a cabo a fin de poder determinar el grado de solvenciaq,
eficacia y rentabilidad obtenido en la misma.
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Se trata de 3 factores que se relacionan entre siy forman parte de
una misma realidad en la que sin su estudio, no podria realizarse
un correcto andlisis contable ni poder determinar ciertos aspectos
fundamentales para toma de decisiones y el funcionamiento de
cualquier negocio:

® Solvencia: se trata de un factor fundamental y necesario para
que la empresa pueda desarrollar su actividad de forma normail.

o Eficiencia: es el factor que determina el grado 6ptimo de combi-
nacion y utilizacién de los factores productivos de la empresa.

o Rentabilidad: este factor determina la remuneracion resultante
del proceso econémico o actividad desarrollada por la empresa.

Como ya hemos comentado, la importancia de la contabilidad
para una gestién eficiente de una empresa es fundamental para
su correcto funcionamiento, crecimiento y evolucién. Pero, ¢por
qué? Y lo mas importante, ;Qué razones lo explican?
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Ventajas de un cuidado andlisis contable para una empresa

A partir del registro de los ingresos y gastos de la empresa, el andlisis contable puede
ofrecer un conocimiento e informacién muy valiosa a la hora de tomar decisiones
fundamentadas, minimizar los riesgos operativos (ofrece un cierto margen de error a
la empresa) y saber optimizar y combinar los recursos propios de la empresa para

lograr la maxima eficacia productiva.

El andlisis contable permite determinar la situacién patrimonial, financiera y econémi-
ca de la empresa tanto desde un punto de vista estatico (situacién de la empresa en
un momento dado; un ejemplo seria el andlisis del patrimonio ,el cual puede obtenerse
al analizar el balance de situacién), como dindmico (evolucién de la empresa a lo
largo de un periodo de tiempo; un ejemplo seria el andlisis econémico y financiero a

partir de la cuenta de resultados u otro informe contable).

Permite informar a los agentes del mercado que operan con la empresa, del estado de
la misma a fin de poder garantizar aspectos como el cobro de obligaciones o deudas
contraidas por la misma (proveedores, acreedores, prestamistas, socios, inversores,
etc.), el suministro de productos (clientes y partners), el cumplimiento con la legis-
lacién vigente en materia tributaria y fiscal (de cara a facilitar la informacién necesar-
ia a los organismos publicos y servicios de auditoria, en el caso de las grandes empre-
sas), la estabilidad laboral (de cara a los trabajadores de la empresa), la rentabilidad
y solvencia econémica, cumplimiento de objetivos y eficiencia de procesos de la em-

presa (de cara a la direccién), etc.

El andlisis contable y presupuestario, permite determinar los recursos de los que dis-
pone la empresa para el desarrollo de su actividad y la planificacién de los mismos de
cara a futuros ejercicios, para su correcta administracion. Y es que es fundamental
conocer el presupuesto de que se dispone para afrontar la actividad en cada ejercicio
contable de una empresa. Sin duda, se puede concluir que esta es una de las grandes

razones que explican la importancia del andlisis contable en la empresa.
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® Nos permite dividir la informacién contable de una empresa en 3 areas diferenciadas
segun los objetivos que tengamos para el andlisis contable y la informacién extraida
del mismo (estudiar la liquidez de nuestros activos, la rentabilidad financiera, el bal-
ance de situacién, la cuenta de pérdidas y ganancias, etc.): o Permite evaluar el grado
de endeudamiento de una empresa y su equilibrio financiero, por lo que funciona
como garantia de cara a terceros (prestamistas, proveedores, acreedores...) de su
solvencia para devolver aquellos préstamos y obligaciones que adeude, asi como
conocer el grado de liquidez de la misma con la que solventar sus obligaciones maés

inmediatas.

® Esto es lo que se conocer como andlisis patrimonial y el principal estado contable para

llevarlo a cabo, es el balance de situacién de la empresa.

¢Preocupado?

¢No sabes como potenciar
TU NEGOCIO ?

Nosotros tenemos la Solucion

FACTURACION ELECTRONICA 100% WEB

s Certificado digital y mucho mas.
+«Comprobantes electrénicos.
*Pedidos de venta.

*Punto de venta.

* Almacen,

*Tesoreria.

>VISUALCONT

www.grupovisualcont.com

paramas  CLICK AQUI
informacion
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Mediante el andlisis contable se puede estudiar la evolucion
de los resultados de la empresa y sus margenes para de este
modo determinar aquellos elementos y factores productivos
que mas rentabilidad proporcionar a la misma y evaluar la
rentabilidad deseada a fin de poder fijar objetivos. Este es el
conocido como andlisis econdmico, y el principal estado
financiero del que extrae la informacién para su estudio, es la
cuenta de pérdida y ganancias de la empresa

El andlisis contable y financiero, también permite analizar la

estructura contable de una empresa desde el punto de vista
financiero, o lo que es lo mismo, estudiar la rentabilidad de
las inversiones y de los recursos propios utilizados durante el
desarrollo de la actividad de esta, asi como el coste de los
recursos financieros utilizados. Esto es lo que se conoce
como andlisis financiero y utiliza como estado contable para
su desarrollo, tanto el balance de situacidon como la cuenta
de pérdidas y ganancias, el cuadro de financiacion y el
estado de flujos de tesoreria.

AUMENTA TUS CONOCIMIENTOS
Si desea aprender sobre Temas Laborales, Tributarios y Contables, lo
invitamos a visitar nuestro portal de Cursos Online.

CLICK AQUI
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Analisis de las

CUENTAS
Contables
PART: I




Tipos de Andlisis Contable

Si bien el objetivo del Andlisis Contable es el estudio de la gestidon
empresarial en su conjunto, metodoldégicamente conviene dividir
su contenido en diferentes dareas. Asi puede observarse que la ac-
tividad econédmica abarca una serie de dmbitos y aspectos que
pueden dar lugar a distintos tipo de andlisis de la informacion
contable de una empresa.

De esta forma, como ya hemos comentado, se ha venido distin-
guiendo una visién patrimonial, econémica y financiera en
funcién de lo que se quiere estudiar en dicho andlisis, a la que se
le puede unir la visiébn o analisis formal de la informacién con-
table (tiene por objeto comprobar que se ha aplicado correcta-
mente el sistema contable mas adecuado en cada caso, exam-
inar si la empresa se ajusta a un plan contable conveniente y ho-
mogéneo en comparacion con periodos anteriores de estudio e
intentar conocer los criterios valorativos empleados sobre magni-
tudes contables susceptibles de ello) y el andlisis social de la em-
presa (tiene por objeto la evaluacién de lo que se denomina re-
sponsabilidad social de la empresa con su entorno al que debe
compensar por los recursos que obtiene del mismo y el estudio
de la existencia de un equilibrio entre lo que la empresa recibe de
la sociedad y lo que esta entrega a esta).
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También existen 2 perspectivas desde las que plantear el anali-
sis contable como hemos visto previamente, el andlisis estatico
(en un momento concreto del tiempo) y andlisis dindmico (evo-
lucién a lo largo del tiempo). Y es que no es lo mismo estudiar
una empresa en un momento determinado que hacerlo durante
un periodo continuado de tiempo.

Al este respecto es importante apuntar, que el andlisis dinamico
es mucho mejor que el estatico, pues permite comparar datos
de empresas en diferentes momentos del tiempo.

Gracias a estas 2 perspectivas o enfoques, es posible averiguar
si las debilidades o fortalezas detectadas en la situacion patri-
monial, financiera o econédmica de la empresa, son transitorias o
permanentes.

También consideramos relevante comentar la posibilidad de re-
alizar estudios de tipo dindmico utilizando elementos estaticos
como el balance de situacion, pero para ello seria necesario
contar o disponer de varios balances de situacién de varios afos
o trimestres (si se va a analizar Gnicamente un ario), y establecer
comparaciones entre ellos.

De esta forma, utilizando este tipo de técnicas se podra seguir la
evolucién de la empresa con el objeto de emitir un diagndstico lo
mas aproximado posible a la realidad sobre su situacién real de
la misma, lo que permitird a los gestores mantener las medidas
adoptadas que hayan resultado utiles para el negocio o tomar
medidas correctoras si fuese necesario.

Si deseas aprender
mas sobre Temas Contables

CLICK AQUI
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Para la realizacién de un andlisis de la situacién econémico, financiera y
patrimonial de la empresa serd necesaria la confeccién de ciertos in-
formes contables, denominados estados contables. Y es que esta infor-
macioén, es la materia prima de la que se nutre el andlisis contable.

Hay que tener en cuenta, que para la obtencion de esta informacién no
basta con echarle un vistazo a la caja de la empresa y ver los gastos e
ingresos que lleva a cabo la empresa durante el afio. Es necesario analizar
otros muchos aspectos en los diferentes flujos contables que se generan
en la empresa.

Cuando hablamos de contabilidad y flujos contables, no sélo hacemos
referencia a facturas, tickets de gasto, albaranes, contratos de crédito, etc.
Y es que la contabilidad, también tiene en cuenta una secuencia de pro-
cesos que incluyen lo que llamamos los estados contables (los cuales
siguen una serie de normas armonizadas) y su comunicaciéon a los intere-

sados (como parte de su objeto).

“Los estados contables son como la harina para el
pan en el analisis contable”.
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Como ya hemos comentado, gracias a los estados financieros se puede sin-
tetizar informacién muy valiosa y especifica tanto para la empresa como para
analistas, inversores, socios etc.

Al respecto, es importante comentar, que un andlisis de estados financieros y su
correcta interpretacion facilitardn sobremanera la toma de decisiones disminuy-

endo el grado de incertidumbre y riesgo en las medidas que se adopten.

Por ello, a continuacion citaremos los principales estados contables:

Cuentas de Resultados Balance de Situacion
La cuenta de resultados, también Este estado contable muestra lo
denominada como cuenta de que la empresa tiene y debe, o lo
pérdidas y ganancias, resume los que es lo mismo, la situacién patri-
ingresos y gastos de la empresa a monial (activos, pasivos y patri-
lo largo de un ejercicio contable. monio neto) del negocio en un

momento determinado del tiempo.

Como ya hemos comentado, el andlisis del balance de situacion permite estudiar la
rentabilidad de las inversiones y de los recursos propios utilizados durante el desarrollo
de la actividad, ademds del grado de endeudamiento de la misma y su equilibrio finan-
ciero (solvencia y liquidez).

Estado de cambios en

Balance de sumas y saldos el patrimonio neto

El balance de sumas y saldos o Este estado contable indica cémo
balance de comprobacién, mues- cambia el capital de una empresa
tra el equilibrio entre los saldos (la propiedad del mismo, el incre-
deudores y acreedores de las mento o reduccién de la partici-
cuentas contables de la empresa pacién de los socios y propietarios
en un momento determinado del en la empresaq, el valor de las difer-
tiempo. entes participaciones, etc.)
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Estado de flujos de efectivo

A través de este estado contable,
se puede analizar contablemente
el uso y variacién del efectivo de
una empresa en el desarrollo de su
actividad (es decir, la liquidacién
de la misma).

Es importante, tener en cuenta, que para poder interpretarlos de forma correcta, es
necesario un cierto de nivel de conocimientos sobre como hacer contabilidad, ya que de
los contrario se pueden adoptar determinadas decisiones erroneas fundamentadas en
premisas falsas que pueden generar problemas de diversa indole a la organizacion.

Si deseas aprender
mAas sobre Temas Contables
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Los informes contables te muestran dos realidades, una estatica (como el balance de
situacion) y otra dindmica (la cuenta de resultados).

Hay muchas formas de hacer un andlisis contable como hemos visto. Ello, dependera
del enfoque que se busque para el mismo y aquella informacién que se quiere extraer
de este (situacion estatica o dindmica, informacién econémica, financiera, patrimonial,
social y formal).

Generalmente, la técnica mds utilizada y sencilla para llevar a cabo un andlisis contable
es el método de ratios contables y financieros. Pero te preguntards, ¢Qué es un ratio?
Pues bien, un ratio es el cociente entre dos cantidades/partidas o grupos de partidas
que aparecen en los distintos informes contables emitidos por la empresa.Su funciona-
miento es muy sencillo. Por ejemplo, pongamos que se quiere conocer el ratio de sol-
vencia de una empresa, es decir, la capacidad de la misma para hacer frente a sus
obligaciones de pago en un momento dado. Para ello, deberias calcular el ratio de la
siguiente forma:

Activos (corrientes y no corrientes) [ Pasivos (corrientes y no corrientes).

A la hora de llevar a cabo este método, habrd que tener en cuenta las siguientes premi-
sas:

é¢Queé se quiere estudiar y qué ratios son mds significativos para la realizacion del
andlisis contable?

Por ejemplo, si lo que quieres es saber si la liquidez de la empresa es la adecuada,
puedes realizar un ratio que relacione los activos circulantes y los pasivos circulantes.

No es positivo utilizar muchos ratios para explicar un anico fenémeno ya que puede
conllevar errores de planteamiento e interpretacion de la informacion.

Es importante complementar los datos obtenidos para la confeccion del ratio con
informacién adicional que ayude a explicar y entender el contexto de aquello que se
analiza y aporte una visién global sobre ello.

La informacion extraida de cada ratio que crees, sera relativa en funciéon del enfoque
con que se haga el andlisis y su relacién con la media del sector donde trabaja la em-
presa (teniendo en cuenta también, su comparativa frente a la empresa lider del
mismo).

Al respecto es importante comentar, que la empresa también debera tener en cuenta
ciertos aspectos independientes a la misma que puedan generar cambios en esta y
sobre los que serd necesario llevar a cabo un andlisis y seguimiento para la adecuada
toma de decisiones en la organizacion.
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TRIBUTARIO




Impuesto
Temporal a

los Activos




EsS un impuesto que deben declarar y pagar quienes pertenecen a los
regimenes General, Mype, de la Amazonia, Agrario o los establecimientos
en zona de frontera, bajo ciertas condiciones y salvo excepciones. Se
aplica el 0.4% del monto total de los activos netos que excedan el millén
de soles, segun tu balance general anual.

Para declarar este impuesto, la PDT 648 considera automaticamente los
ingresos netos obtenidos al 31 de diciembre del 2021, como lo indicas en la
declaracién jurada anual del 2021 que presentaste en marzo o abril del
2022, segun el cronograma de vencimiento.

El impuesto lo puedes pagar al contado o en 9 cuotas iguales. El pago al
contado como la primera cuota debes cancelarlo al presentar el PDT.

CONDICIONES

Haber iniciado operaciones antes del 1 de enero del 2022.

Generar renta de tercera categoria.

Haber acumulado activos netos mayores a S/ 1,000,000.00, al 31de
diciembre de 2021.

EXCEPCIONES

Empresas que prestan servicio publico de agua potable y alcantarillado.
Empresas que se encuentran en proceso de liquidacion.

Empresas publicas que prestan servicios de administracion de obras e
infraestructura construidas con recursos publicos, entre otros.

BENEFICIOS

Puedes usar el ITAN como crédito a tu favor para:

Los pagos a cuenta del impuesto a la renta del régimen general o Mype
de los periodos tributarios de marzo a diciembre del aio, por el cual se
pagd el impuesto.

El pago de la declaracién anual del impuesto a la renta (IR).

Pag N° - 36



Aprueban Listado de
Entidades que podran
ser

del
Impuesto General a las
Ventas




DECRETO SUPREMO
N° 221-2022-EF

CONSIDERANDO:

Que, el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley N° 29173

regula el Régimen de Percepciones del Impuesto General

a las Ventas (IGV) aplicable a las operaciones de venta
gravadas con dicho impuesto de los bienes senalados en
el Apéndice 1 de la indicada Ley, por el cual el agente

de percepcidn percibird del cliente un monto por concepto
de IGV que este Ultimo causard en sus operaciones
posteriores;

AUMENTA TUS CONOCIMIENTOS
Si desea aprender sobre temas laborales,
tributarios y contables, lo invitamos a visitar

nuestro portal de cursos online



https://institutocontable.org/cursos-virtuales/

Que, el articulo 11 de la citada Ley sefala que no se
efectuard la percepcidn, entre otras, en las operaciones
respecto de las cuales se emita un comprobante de pago
que otorgue derecho al crédito fi scal y el cliente tenga la
condicion de agente de retencidn del IGV o fi gure en el
“Listado de entidades que podrdn ser exceptuadas de la
percepcion del IGV”;

Que, con relaciéon al referido Listado, el mencionado
articulo 11 dispone que serd aprobado mediante decreto
supremo refrendado por el Ministro de Economia y
Finanzas y senala las entidades que podrdan ser incluidas
en aquel; asimismo, indica que la SUNAT elaborara la
relacion de tales entidades y detalla las condiciones que
deben verificarse para tal efecto;

Que, segun lo indicado en el citado articulo, el

Ministerio de Economia y Finanzas publicara el referido
listado, a través de su portal en internet, a més tardar el
altimo dia habil de los meses de marzo, junio, setiembre
y diciembre de cada ario, el cual regird a partir del
primer dia calendario del mes siguiente a la fecha de su
publicacién;

Que, en consecuencia, resulta necesario aprobar el
“Listado de entidades que podrdan ser exceptuadas de la
percepcion del IGV”;

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8 del
articulo 118 de la Constitucion Politica del Perd y en el
articulo 11 de la Ley N° 29173;
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Google

Google

Cumple
24 anos




Como nacio, quiénes lo
fundaron y otros datos que
tal vez no sabias de GOOGLE

Google es el navegador de Internet mas popular del mundo.
Personas de diversos padises ingresan a esta plataforma en
bUsqueda de resolver sus dudas sobre distintos temasy,
como casi siempre, lo hacen. Y, este martes 27 de setiembre,
que cumple 24 anos, te contamos como nacid, quiénes lo
fundaron y otros datos que seguramente no conocias.

¢Como se origino el téermino de Google?

El término Google proviene de la palabra “Googol”. El significado es
diez elevado a cien o también se puede interpretar como “anteojos
de proteccion”. Etimoldégicamente, “Google” seria un numero bastante
grande, casi como infinito.

El término lo introdujo el matematico Edward Kasner en 1938. La histo-
ria es bien curiosq, pues él le pidid a su sobrino de 9 afos que diera
rienda suelta a suimaginacion y que le diera un nombre. El infante
dijo “Googol” o “Gugol”, por lo que Kasner finalmente decidid llamarlo
“guagolplex” para referirse al nUmero 10 elevado a un “gugol”.




¢Como nacioé Google?

Google simboliza la gran cantidad de datos que podemos en-
contrar en Internet. Larry Page y Sergey Brin, los dos fundadores
del buscador, estaban en la Universidad de Stanford pensando
en el nombre adecuado para la nueva plataforma cuando surgid
“googolplex” debido a la magnitud numérica que representaboa.

Después lo resumieron a "googol”, tomando el famoso término de
Kasner, pero al momento de escribir el dominio cometieron un
error, sin embargo, no pensaron que finalmente Google se con-
vertiria en el navegador de informacién mas utilizado. Es asi que
quedd registrado desde el 15 de septiembre de 1997.

¢Como cambié Google en el tiempo?

Google ha pasado por diferentes etapas en el paso del tiempo.
Empezd siendo el buscador, pero en el presente posee productos
de todo tipo que son utilizados en el dmbito laboral y universitar-
io. Ademés, cuenta con miles de empleados y oficinas en 60
paises de diferentes continentes.

»VISUALCONT

e :Necesitas un sistema
para tu negocio ?

\Ammc,wopon

S SUNAT

Mdads informacion

CLICK AQUI

Implementamos los moédulos que necesitas en el
sistema de manera personalizada.

Realizamos el sistema a la medida para
HACER CRECER TU NEGOCIO
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cQueé es el
, la
herramienta

que evalia a
los consumidores

en linea?
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El proceso para comprar en linea mantiene un constante proceso
de innovacién gracias a su evidente crecimiento. Por esto, tres es-
tudiantes de la Maestria en Direccién de Marketing del Colegio de
Estudios Superiores de Administracién (CESA) Susana Rodriguez,
Susana Garcia y Angela Gasca, conformaron un panel con cinco
expertos para determinar las principales caracteristicas que debe
tener un e-commerce en términos de arquitectura de la infor-
macidn, experiencia del consumidor y usabilidad.

Para esto, utilizaron una herramienta

llamada eye tracking, que es conocida
por extraer informacién de los usuarios
con base en sus movimientos oculares.
Esta opcién logra identificar los puntos |
de fijacion y las zonas de densidad
(mapas de calor) en las que un usuario &
se concentrq, independientemente de su
condicién social, edad, género u otras.

De acuerdo con Ricardo Dicarlo, profesor
de Transformacion digital y analitica del
CESA, el seguimiento ocular o Eye Track-
ing no es una técnica tan reciente como
a veces se piensa. En los anos 50 y 60 se
realizaban los primeros experimentos
con el seguimiento ocular y desde siem-
pre se ha considerado como innovador y
se ha otorgado un gran valor a este tipo
de investigaciones.
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Con esta tecnologiq, las estudiantes disefiaron una puntuaciéon
para medir la arquitectura de diferentes paginas. Analizaron 500
e-commerce que registraron las mayores ventas en el padis a cierre
de 2020, segun las estadisticas de la Superintendencia de Socie-
dades. Luego de estudiarlas, decidieron abordar los casos del
Grupo Exito, Falabella y Mercado Libre.

Segun el estudio, se pudo concluir que el e-commerce del Exito
generd6 una fuerte conexidon emocional al hacer destacable los
precios y los descuentos. Sus pdginas muestran con colores vivos
estos items.

Para el caso de Mercado Libre, la dilatacién de pupila de usuarios
ante este portal resulté menor, por lo que se dedujo que la conex-
idbn emocional disminuy6. No obstante, para este e-commerce se
destacé la imagen del producto por encima del precio.

Sigue enterandote mas p
temas de TECNOLOGIA CLICK AQUI
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Revista de Consultoria

Somos un equipo de profesionales especializada en Derecho Tributario, Derecho Laboral, contabili-

dad y Tecnologia de la Informacidn, cuyo objetivo es capacitar y asesorar a los emprendedores,

empresas, profesionales y publico en general que quiera capacitarse y tener una posicién compe-

tente en el mercado.
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